Protokół nr  ……. /2025  
Posiedzenie Zarządu Koła Łowieckiego „XXXX” w XXX
z dnia 30 października 2025 r.

1. Miejsce i czas posiedzenia
Posiedzenie Zarządu Koła odbyło się w XXXXX  o godz. 18:00.
W posiedzeniu uczestniczyli członkowie Zarządu Koła:
1. Kol. XXXXX – Prezes Koła
2. Kol. XXXXX – Łowczy
3. Kol. XXXXX – Sekretarz
4. Kol. XXXXX – Skarbnik
5. Kol. XXXXX – Podłowczy 
W posiedzeniu uczestniczył również przewodniczący Komisji Rewizyjnej Kol. XXX (bez prawa głosu).
Lista obecności stanowi załącznik do protokołu.
2. Porządek obrad
1. Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie prawomocności obrad.
2. Przyjęcie porządku obrad.
3. Przyjęcie kandydatów na staż kandydacki.
4. Rozpatrzenie wniosków o przyjęcie w poczet członków Koła.
5. Rozpatrzenie wniosku o odmowę przyjęcia do Koła.
6. Sprawy organizacyjne.
7. Realizacja zadań wynikających z Rocznego Planu Łowieckiego (RPŁ).
8. Korespondencja  przychodząca i wychodząca oraz bieżące informacje.
9. Wolne wnioski.
10. Zakończenie obrad.
Porządek obrad przyjęto jednogłośnie. Na podstawie § 116 ust. 1 i ust. 6 Statutu Polskiego Związku Łowieckiego protokół z poprzedniego posiedzenia Zarządu został odczytany i zatwierdzony jednogłośnie.
4. Przebieg posiedzenia
Ad. 3. Przyjęcie kandydatów na staż kandydacki
Sekretarz Koła przedstawił wnioski złożone przez:
· Pana XXX XXX 
· Pana XXX XXX .
Zarząd po zapoznaniu się z złożoną dokumentacją  podjął jednogłośnie uchwałę nr …./2025 o przyjęciu ww. osób na staż kandydacki w Kole Łowieckim „XXX” XXX na okres 1 roku, zgodnie z §9 oraz §11 Statutu PZŁ.
Na opiekunów stażu wyznaczono Kol. XXX XXX dla Pana XXX XXX oraz Kol. XXX XXX dla Pana XXX XXX
Ad. 4. Przyjęcie w poczet członków Koła
Prezes Koła przedstawił członkom Zarządu deklarację członkowską złożoną przez Kol. XXX XXX ubiegającego się o przyjęcie w poczet członków Koła Łowieckiego „XXX XXX”. Zarząd zapoznał się z treścią deklaracji oraz dołączonymi do niej załącznikami. Po przedstawieniu dokumentów i krótkiej charakterystyki kandydata przez Prezesa, sprawę poddano pod dyskusję. W toku dyskusji członkowie Zarządu pozytywnie ocenili zaangażowanie Kol. XXX XXX w działalność Koła w okresie stażu, jego zdyscyplinowanie i kulturę łowiecką.
Zwrócono również uwagę na aktywny udział w pracach gospodarczych oraz właściwe podejście do zasad etyki łowieckiej oraz zasad koleżeństwa w stosunku do innych członków Koła.
W wyniku głosowania Zarząd podjął w głosowaniu tajnym jednogłośnie uchwałę nr …./2025 o przyjęciu Kol. XXX XXX w poczet członków Koła Łowieckiego „XXX” XXX , na podstawie § 25 ust.1 oraz ust.2 Statutu PZŁ.
Ad. 5. Odmowa przyjęcia do Koła
Prezes Koła przedstawił członkom Zarządu deklarację członkowską złożoną przez Kol. XXX XXX, ubiegającego się o przyjęcie w poczet członków Koła Łowieckiego „XXX” w XXX. Zarząd zapoznał się z deklaracją oraz dołączonymi dokumentami, jednak po przedstawieniu sprawy poddano ją pod dyskusję.
W toku dyskusji członkowie Zarządu podnieśli następujące kwestie:
· kandydat nie jest znany członkom Koła,
· Zarząd nie posiada wystarczającej wiedzy na temat jego dotychczasowego doświadczenia łowieckiego,
· Kol. XXX nie zna terenu obwodu łowieckiego, co mogłoby wpłynąć na bezpieczeństwo i prawidłową realizację polowań,
· wskazano także, na brak wcześniejszego kontaktu kandydata z członkami koła, specyfiką funkcjonowania oraz obowiązujących zasad w Kole Łowieckim.
W wyniku dyskusji Zarząd podjął w głosowaniu tajnym uchwałę nr …/2025 o odmowie przyjęcia Kol. XXX XXX w poczet członków Koła Łowieckiego „XXX” w XXX wraz z merytorycznym uzasadnieniem odmowy przyjęcia do Koła Łowieckiego „XXX” w XXX. W uchwale pouczono także o możliwości skorzystania z prawa odwołania do Walnego Zgromadzenia Członków Koła Łowieckiego.

Ad. 6. Sprawy organizacyjne
· Plan polowania komercyjnego
· Omówiono szczegółowo plan polowania komercyjnego przygotowywanego na terenie obwodu łowieckiego, w tym daty i godziny polowań.
· Ustalono podprowadzających oraz rewiry, w których będą wykonywane polowania, z uwzględnieniem zasad bezpieczeństwa i regulaminu polowań.
· Przypomniano o konieczności przestrzegania limitów odstrzałów oraz dokumentowania wyników polowań.
· Organizacja jubileuszu 50-lecia Koła
· Zgodnie z uchwałą Walnego Zgromadzenia, upoważniającą Zarząd Koła do organizacji jubileuszu 50-lecia powstania Koła, Zarząd wystosował pisma do okolicznych restauracji w celu ustalenia najkorzystniejszej oferty cenowej i dostępności terminów.
· Omówiono wstępny harmonogram obchodów, w tym część oficjalną, uroczyste przemówienia oraz atrakcje dla członków Koła i zaproszonych gości.
· Plan organizacji najbliższych polowań zbiorowych
· Omówiono harmonogram nadchodzących polowań zbiorowych, miejsca zbiórek oraz osoby odpowiedzialne za ich prowadzenie.
· Podkreślono konieczność wcześniejszego zgłoszenia uczestników do Nadleśnictwa oraz przypomniano zasady bezpieczeństwa obowiązujące podczas polowań.
· Zajęcia edukacyjne i szkolenia członków
· Omówiono propozycję organizacji zajęć edukacyjnych dla młodzieży i nowych członków Koła, obejmujących:
· szkolenia z zakresu bezpieczeństwa i etyki łowieckiej,
· zajęcia praktyczne w terenie, w tym rozpoznawanie gatunków zwierzyny i podstawy gospodarki łowieckiej,
· zajęcia praktyczne w terenie dla dzieci ze Szkoły Podstawowej dotyczące ochrony przyrody oraz roli myśliwych w środowisku.
Zarząd podjął decyzję o przygotowaniu harmonogramu zajęć i wskazaniu osób odpowiedzialnych za ich realizację

Ad. 7. Realizacja Rocznego Planu Łowieckiego
Łowczy Koła przedstawił szczegółowe dane dotyczące wykonania odstrzału w poszczególnych gatunkach zwierzyny:
· jeleń – 62% planowanego odstrzału, wykonano 31 szt. na 50 szt. przewidzianych w planie,
· dzik – 40% planowanego odstrzału, wykonano 12 szt. na 30 szt.,
· sarna – 70% planowanego odstrzału, wykonano 35 szt. na 50 szt. przewidzianych w planie.
· Odstrzał sanitarny dzików 80% planowanego odstrzału wykonano 17 szt. na 30 szt.
Zwrócono uwagę, że w dalszym ciągu występuje duża populacja dzików, co może zwiększać ryzyko powstawania szkód w uprawach rolnych. Łowczy zaapelował do członków Koła o większą mobilizację w realizacji RPŁ, podkreślając konieczność zwiększenia intensywności polowań indywidualnych szczególnie na obszarach narażonych na powstawanie szkód łowieckich.
Ad. 8. Korespondencja  przychodząca i wychodząca oraz bieżące informacje.
Sekretarz Koła przedstawił następującą korespondencję oraz informacje bieżące:
· Pisma wychodzące:
· pismo do Zarządu Okręgowego PZŁ wraz z uchwałami dotyczącymi przyjęć nowych członków oraz kandydatów na staż,
· pismo do Nadleśnictwa XXX o przesłanie aktualnych danych dotyczących szkód w uprawach rolnych spowodowanych przez zwierzynę,
· zapytania do okolicznych restauracji w sprawie przygotowania oferty cenowej na jubileusz 50-lecia Koła,
· podziękowanie dla Koła Łowieckiego  „XXX” XXX za współorganizację wspólnego polowania integracyjnego.
· Pisma przychodzące:
· odpowiedź Zarządu Okręgowego PZŁ w sprawie szkód łowieckich,
· pismo z Nadleśnictwa XXX  z zaleceniami dotyczącymi ochrony upraw przed szkodami od zwierzyny,
· informacja od Koła Łowieckiego „XXX” dotycząca organizacji wspólnego polowania mikołajkowego.
· Bieżące informacje i komunikaty:
· przypomnienie o konieczności opłacenia składek członkowskich do końca miesiąca,
· informacje o zbliżających się terminach szkoleń i zajęć edukacyjnych dla młodzieży oraz nowych członków Koła,
· komunikaty o zagrożeniu ASF i konieczności ścisłego przestrzegania zasad bioasekuracji w trakcie polowań,
· przypomnienie o organizacji polowań indywidualnych i zbiorowych zgodnie z harmonogramem RPŁ.
Zarząd po przedstawieniu i omówieniu korespondencji oraz bieżących informacji przyjął je do wiadomości, jednocześnie zobowiązując Sekretarza do dalszego monitorowania korespondencji i raportowania wyników na kolejnych posiedzeniach.
Ad. 9. Wolne wnioski
· Skarbnik zgłosił konieczność opłacenia składek członkowskich do końca listopada.
· Ustalono termin kolejnego posiedzenia Zarządu na ….. 2025 roku.

5. Zakończenie obrad
W związku z wyczerpaniem porządku obrad zakończono posiedzenie Zarządu Koła.

 								      Protokół sporządził:
							      ……………………………………
								   (pieczątka i czytelny podpis)
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